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utter lenken

Madchen in
falsche Berufe

Entscheidung. Eltern sind besorgt, wenn
Tochter Technikerinnen werden wollen. Dadurch
verlieren die Madchen viel.

KARIN ZAUNER

SALZBURG (SN). Die Mutter von
Helena Maier sagt: ,Midchen,
wenn du wirklich in der Tischlerei
die Lehre beginnst, bist du das
einzige Midchen. Ich bin nicht si-
cher, ob du das durchhiltst. Es
gibt doch viele Berufe, die besser
fiir Frauen geeignet sind.“ Hele-
nas Mutter spricht wie viele Miit-
ter. Midchen, die sich fiir nicht
traditionelle Frauenberufe inte-
ressieren, stoflen in ihren Famili-
en, im Freundeskreis und in der
Schule oft auf Unverstindnis. Die
Bemithungen der Unternehmen
und der Politik, Madchen fiir tech-
nische Berufe zu gewinnen, fruch-
ten sehr, sehr langsam.

Die erfahrene Berufsberaterin
Helga Gschwandtner, die bei
»Checkpoint Zukunft“ in Hallein
arbeitet, hat sich selbst dabei er-
tappt, dass sie sich Sorgen macht,
weil ihre Tochter technische
Physik studieren will. ,,Ich denke
mir, hoffentlich kann sie sich in
dieser Minnerdomine durchset-
zen. Denn man sieht ja, wie die
Minner hier gut vernetzt sind“,
erzihlt sie offen iiber ihre Gedan-
ken. Dabei arbeitet Gschwandt-
ner seit 15 Jahren beruflich daran,
Médchen auch fiir technische und
handwerkliche Berufe zu interes-
sieren. Der gesellschaftliche Ver-
inderungsprozess schreite sehr
langsam voran, sagt sie, aber es
gebe Bewegung. Doch in der Schu-
le wiirden die Médchen zu wenig
mit Technik konfrontiert. ,,Und es

16st etwas in den Midchen aus,
wenn sie als Exotinnen betrachtet
werden.”

Doch allein am Geld lésst sich
auf einen Blick festmachen, worin
fiir junge Frauen bei der Berufs-
wahl die Probleme der Zukunft
stecken kénnen. Die Lehrlingsent-
schidigung fiir Friseurinnen be-
triigt 8376 Euro im Monat, fiir Me-
chatroniker gibt es 534 Euro.
Doch fast die Hilfte aller Miad-
chen, die eine Lehre machen,
wihlen nur drei Berufe: Einzel-
handelskauffrau,  Biirokauffrau
und Friseurin. Zum Vergleich: Das
Einstiegsgehalt bei Sekretirinnen
liegt bei 1315 Euro brutto, das ei-
ner Elektroinstallateurin bei 1890
Euro.

Ganz ungewohnte Bilder gab es
freilich gestern, Donnerstag, bei
der Salzburger Firma Grass zu se-
hen: Junge Midchen fristen;
bohrten, feilten und schweifiten —
konzentriert, interessiert, viele
begeistert und iiberrascht davon,
wie wohl sie sich dabei fithlten.

Grass hat wie am Donnerstag
viele Unternehmen in Osterreich
am sogenannten Girls’ Day teilge-
nommen, der Midchen Mut auf
neue Berufsfelder machen will. In
den USA gibt es diesen Tochtertag
bereits seit 1993, in Osterreich
seit 2001.

Grass ist ein international fiih-
render Hersteller von Mébelbe-
schligen und Verarbeitungsma-
schinen, hat am Standort Salzburg
100 Mitarbeiter und bildet Lehr-
linge unter anderem zu Werkzeug-
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bautechnikern, Produktionstech-
nikern und Kunststoffformgebern
aus, auch Médchen. Thomas Stell-
berger, Chef von Grass in Salz-
burg, sagt, ,wir wiirden wieder
gern Midchen und Frauen auf-
nehmen“. Man habe die Erfah-
rung gemacht, dass Midchen
»sehr strukturiert und diszipli-
niert arbeiten und teilweise be-
lastbarer sind als Burschen. Sie
sind zielorientierter und ehrgeizi-
ger und schlieRen damit auch ihre
Berufsausbildung deutlich besser
ab als Burschen in vergleichbaren
Berufen®.

Die technische Ausbildungslei-
terin bei Bosch in Hallein, Sabine
Landstorfer, ist selbst Industrie-
mechanikerin und technische Be-
triebswirtin. Thre Eltern seien

Technikluft bei Bos'ch in Hallein.

aufgeschlossen gewesen, sagt sie,
aber die Freundinnen sehr skep-
tisch. Bei Bosch seien in Folge des
Girls Day immer wieder Mid-
chen ,héingen geblieben®. Ihre Er-
fahrung: ,Midchen muss man
eher Unterstiitzung anbieten, falls
es Verstindnisprobleme gibt.“
Probleme hitten auch Burschen,
aber die wiirden sich leichter tun
zu fragen. Midchen seien scheuer.

Bosch in Hallein hat derzeit ei-
ne Frauenquote bei den techni-
schen Ausbildungsberufen von
sechs Prozent, im September soll
sie auf elf Prozent gesteigert wer-
den.

Die Projektleiterin fiir den
Girls’ Day in Salzburg sowie in
den bayerischen Landkreisen
Traunstein und Berchtesgaden,
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Bianca Schartner, hat Ergebnisse
vergangener Tochtertage evalu-
iert. Ein zentrales Ergebnis: Fiir
Midchen sind die Miitter auch bei
der Berufswahl die stirksten Vor-
bilder. Gespriiche iiber ihre Be-
rufswahl fithrten Méidchen am
meisten mit den Miittern, auf
Platz zwei rangieren die Freunde,
die Viter nehmen den dritten
Platz ein, dann kommen Lehrerin-
nen und Berufsberater. Auferdem
beobachtet sie, dass die Betriebe
in Bayern dem Girls’ Day viel auf-
geschlossener  gegeniiberstehen
als in Salzburg. Das erklirt sich
die Erziehungswissenschafterin
damit, dass der Tochtertag in
Deutschland zentral organisiert
ist; in Osterreich aber jedes Land
sein eigenes Siippchen kocht.



